
 
 

 
OGŁOSZENIE O ZATRUDNIENIU  

 
I.​ Zapraszamy do złożenia oferty na realizację zamówienia nr 1/WS/FAMI/2026 z dnia 

10.02.2026 
 

Prowadzący/a warsztaty integracyjne, antydyskryminacyjne 
 

w ramach projektu pt. „Otwartość na drugiego człowieka podstawą pokojowej przyszłości: 
Międzynarodowe Centra Rozwoju Młodzieży w Kielcach, Wrocławiu i Krakowie”,  
finansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach FUNDUSZU AZYLU, MIGRACJI I 
INTEGRACJI 
 
II. DANE ZAMAWIĄJĄCEGO 

Nazwa organizacji: Stowarzyszenie Aktywność Współpraca Rozwój Wszyscy Swoi 
Adres: ul. L. Wawrzyńskiej 37, 25-347 Kielce 
E-mail: biuro@stawr.org, tel.: 726 102 871 

 
III. KWALIFIKACJE WYMAGANE (ich niespełnienie oznacza odrzucenie oferty) 

1.​ Wykształcenie minimum średnie 
2.​ Niefigurowanie w Krajowym Rejestrze Karnym oraz Rejestrze Sprawców Przestępstw 

na tle Seksualnym  
 

IV. KWALIFIKACJE POŻĄDANE (ich spełnienie stanowić będzie dodatkowy atut oferty na 
etapie preselekcji) 

1.​ Doświadczenie w pracy z dziećmi i młodzieżą w szkole podstawowej lub 
ponadpodstawowej w ciągu 3 lat przed złożeniem oferty. 

2.​ Minimum 6 miesięczne doświadczenie w pracy z dziećmi lub młodzieżą z różnych 
środowisk kulturowych lub z doświadczeniem migracji. 

3.​ Znajomośc języków obcych w tym m.in: ukraiński B1 lub rosyjski B1 lub angielski B1. 
 

V. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 
Przedmiotem zamówienia jest prowadzenie warsztatów integracyjnych, 
antydyskryminacyjnych w szkołach podstawowych i ponadpodstawowych na terenie 
województwa świętokrzyskiego. 
Ilość poszukiwanych osób: 5 
Poszukiwane osoby będą zatrudnione na podstawie umowy zlecenie w okresie 01.02.2026 r. 
-  30.10. 2028 r., z wyjątkiem letnich wakacji.  
Średniomiesięczny czas zaangażowania jednej osoby, prowadzącej  warsztaty  integracyjne, 
antydyskryminacyjne wynosi 8 h/mc i zależny jest od bieżących potrzeb zamawiającego. 
Łącznie w okresie realizacji umowy tj. 28 miesięcy 224 godziny na każdej osoby, 
prowadzącej  warsztaty  integracyjne, antydyskryminacyjne 
Do obowiązków zatrudnionych na tym stanowisku będzie należało: 
- prowadzenie warsztatów z zakresu integracji międzykulturowej i antydyskryminacji dla 
uczniów w szkołach podstawowych i ponadpodstawowych na terenie województwa 
Świętokrzyskiego, 
- pomoc w rekrutacji uczestników projektu, 
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- prowadzenie dokumentacji związanej z realizacją warsztatów w tym m.in.: list obecności, 
dzienników zajęć, formularze zgłoszeń do udziału w projekcie  
- współpraca z kadrą projektu. 
Zamawiający zapewnia szkolenie z zakresu technik i standardów pracy asystentów 
międzykulturowych. 
 
VI. KRYTERIA PRESELEKCJI (kryteria wg. których sporządzona zostanie lista kandydatów, 
którzy zostaną zaproszeni do dalszego etapu) 
Lista kandydatów, którzy będą zaproszeni do drugiego etapu (rozmowy kwalifikacyjnej) 
zostanie ustalona na podstawie następujących kryteriów punktowych: 
1. Cena brutto wraz z kosztami pracodawcy za całość zamówienia – 64 pkt. 
punkty w kryterium będą przyznawane zgodnie z poniższym sposobem/metodą: 
Liczba punktów = Cn/Cb x 64 
gdzie:  
 - Cn – najniższa cena spośród wszystkich ofert nie odrzuconych  
 - Cb – cena oferty badanej  
 - 64 wskaźnik stały 
2. Doświadczenie w pracy z dziećmi i młodzieżą w szkole podstawowej lub 
ponadpodstawowej w ciągu 3 lat przed złożeniem oferty: 
- doświadczenie 3 – 10 miesięcy – 3 pkt. 
- doświadczenie powyżej 10 miesięcy – 6 pkt. 
3. Doświadczenie w pracy z dziećmi lub młodzieżą z różnych środowisk kulturowych lub z 
doświadczeniem migracji 
- doświadczenie 6 - 12 miesięcy – 3 pkt, 
- doświadczenie powyżej 12 miesięcy – 6 pkt. 
4. Znajomośc języków obcych w tym m.in: ukraiński B1 lub rosyjski B1 lub angielski B1:  
- znajomość  ukraińskiego  B1 lub rosyjskiego  B1 - 3 pkt, 
- znajomość angielski B1 - 3  pkt. 
Do drugiego etapu, rozmowy kwalifikacyjnej, zostanie zaproszonych 16 osób o najwyższej 
liczbie punktów, chyba że liczba osób, które spełniają kwalifikacje wymagane jest mniejsza. 
W przypadku gdy więcej niż 1 osoba uzyska liczbę punktów gwarantujące 16 miejsce, na 
rozmowę zostaną zaproszone wszystkie te osoby. 
VII. KRYTERIA OCENY OFERT (w tym kryteria preselekcji i oceny podczas rozmowy 
kwalifikacyjnej)  
1. Cena brutto wraz z kosztami pracodawcy za całość zamówienia 64 pkt. - 64 % 
punkty w kryterium będą przyznawane zgodnie z poniższym sposobem/metodą: 
Liczba punktów = Cn/Cb x 64  
gdzie: 
- Cn – najniższa cena spośród wszystkich ofert nie odrzuconych  
 - Cb – cena oferty badanej  
 - 70 wskaźnik stały 
2. Doświadczenie w pracy z dziećmi i młodzieżą w szkole podstawowej lub 
ponadpodstawowej w ciągu 3 lat przed złożeniem oferty max 6 pkt. – 6% 
punkty w kryterium będą przyznawane zgodnie z poniższym sposobem/metodą: 
- doświadczenie 3 – 10 miesięcy – 3 pkt. 
- doświadczenie powyżej 10 miesięcy – 6 pkt. 
3. Doświadczenie w pracy z dziećmi lub młodzieżą z różnych środowisk kulturowych lub z 
doświadczeniem migracji max 6 pkt. – 6% 
punkty w kryterium będą przyznawane zgodnie z poniższym sposobem/metodą: 
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- doświadczenie 6 - 12 miesięcy – 3 pkt, 
- doświadczenie powyżej 12 miesięcy – 6 pkt. 
4. Znajomośc języków obcych w tym m.in: ukraiński B1 lub rosyjski B1 lub angielski B1 max 6 
pkt. – 6%  
- znajomość  ukraińskiego  B1 lub rosyjskiego  B1 - 3 pkt, 
- znajomość angielski B1 - 3  pkt, 
 
Rozmowa kwalifikacyjna będzie dotyczyła umiejętności interpersonalnych oraz twórczego 
podejścia do prowadzonych zajęć w odniesieniu do charakteru warsztatów realizowanych w 
ramach przedmiotu zamówienia i będzie oceniana wg, następujących podkryteriów: 
1. Umiejętności interpersonalne i komunikacja max 6 pkt. - 6% 
2. Umiejętność rozwiązywania konfliktów rówieśniczych max 6 pkt. – 6% 
3. Kreatywność i inicjatywa w prowadzeniu zajęć edukacyjnych max 6 pkt. - 6% 
Rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona przez komisję rekrutacyjną powołaną 
przez Zamawiającego, która przyzna kandydatom punkty na podstawie w/w podkrytriów. 
VIII. TERMIN I SPOSÓB SKŁADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych oświadczeń i 
dokumentów) 
1. Ofertę należy złożyć wg wzoru formularza ofertowego (zał. nr 1 ); 
2. Oferta musi być sporządzona w języku polskim; 
3. Oferta musi być czytelna; 
4. Ofertę należy złożyć w terminie do dnia 17 .02.2026   do godz. 12:00. 

- osobiście na adres: ul. Słowackiego 12/2, 25-365 Kielce 
- w formie skanu pocztą elektroniczną na adres biuro@stawr.org. 

5. Zamawiający odrzuci ofertę: 
1) złożoną po terminie; 
2) złożoną przez wykonawcę niespełniającego kwalifikacji wymaganych; 
3) niezgodną z treścią zapytania ofertowego; 
4) zawierającą błędy nie będące oczywistymi omyłkami pisarskimi lub rachunkowymi; 
5) jeżeli cena oferty przekracza kwotę, którą zamawiający przeznaczył na realizację zamówienia 
w zakresie jednego Asystenta międzykulturowego; 

6. Wykonawcy ponoszą wszelkie koszty własne związane z przygotowaniem i złożeniem 
oferty, niezależnie od wyniku postępowania. 
IX. INFORMACJE DOTYCZĄCE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY 

Za oferty najkorzystniejsze uznane zostaną oferty nie podlegające odrzuceniu, które uzyskał 
najwyższą sumaryczną liczbę punktów na podstawie kryteriów preselekcji oraz kryteriów 
rozmowy kwalifikacyjnej, wskazanych w punkcie VII. 
Oferty najkorzystniejsze zostaną wybrane spośród ofert niepodlegających odrzuceniu,  
Przewiduje się przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowa będzie dotyczyła: 
1. Umiejętności interpersonalne i komunikacja  
2. Umiejętność rozwiązywania konfliktów rówieśniczych  
3. Kreatywność i inicjatywa w prowadzeniu zajęć edukacyjnych 
X. DODATKOWE INFORMACJE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU 

Dodatkowych informacji udziela Sievil Abiieva 
tel. 726 102 871 
e-mail: biuro@stawr.org 
XI. DODATKOWE INFORMACJE 
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia prowadzonego zapytania, a także 
zastrzega sobie możliwość niedokonania wyboru w przypadku, gdy: 
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1) nie zostanie złożona żadna oferta; 
2) procedura wyboru oferty obarczona jest wadą niemożliwą do usunięcia 
uniemożliwiającą udzielenie zamówienia i zawarcie umowy. 

3. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowiązania Stowarzyszenia Aktywność, 
Współpraca, Rozwój do zawarcia umowy.  
4. Termin związania ofertą: 30 dni od zakończenia terminu składania ofert. 
 
Załączniki zapytania ofertowego/ogłoszenia o zamówieniu: 

1. Formularz ofertowy. 
 

 
.............................................                                                 .................................................. 
                (data)                                                              (podpis osoby prowadzącej procedurę, 

 działającej w imieniu zamawiającego) 
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